
組織見直しの概要

 支社・営業所・電力センターの機能を統合した新たな「支社」を19か所に設置する。

 送変電技術センターを改組し、支社の自律的な活動を技術面から総合的に支援する「エンジニアリング
センター」を設置する。
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19支社の設置

 新たな支社は、当社設備の状況や地域の経済圏等を考慮した場所に設置する。

 地域ごとに様々なデータを分析・活用して、合理的な設備形成や地域の未来像実現に向けた活動を自律的
に実行する体制を整備する。【別紙参照】
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